THURINGER LEICHTATHLETIK-VERBAND

Erfurt, den 01.12.2008

Bewerbung als Talentleistungszentrum des Thiringer Leichtathletik-Verbandes
fur den Zeitraum 2009 bis 2010

Der Thuringer Leichtathletik-Verband schreibt zu Beginn des kommenden Jahres die
Talentleistungszentren neu aus. Bewerben kdnnen sich Vereine und regionale Vereinsverbiinde.
Bewerbungsfrist ist der 31.12.2008 (Poststempel). Aus den vorliegenden Bewerbungen werden
zeitnah die geeigneten Standorte ausgewahlt. Die Laufzeit belduft sich auf zwei Jahre und endet zum
31.12.2010. Oktober 2010 werden die Talentleistungszentren einer Evaluation unterzogen. Eine
Neuausschreibung bzw. Verlangerung der Laufzeit der bestehenden Talentleistungszentren erfolgt
November 2010.

Es werden nur schriftiche Bewerbungen unter Beiftigung des Bewerbungsformulars fiir
Talentleistungszentren bericksichtigt. Die Ernennung erfolgt durch das Prasidium des Thuringer
Leichtathletik-Verbandes.

Die Berufung der Talentleistungszentren erfolgt in einer Berufungsveranstaltung an der neben den
sportlichen Vertretern der Talentleistungszentren Vertreter des Thiringer Leichtathletik-Verbandes,
der Stadte bzw. Kommunen und Landkreise sowie Vertreter der Stadt- und Kreissportbiinde
teilnehmen.

Talentleistungszentren stehen fur hervorragende Talentsichtung und Schilerarbeit. Dieses Pradikat
kann positiv unterstiitzend bei der Suche nach regionalen Partnern bzw. Institutionen und Sponsoren
eingesetzt werden. Es kann dariber hinaus zur Werbung fur die Sportart Leichtathletik im Rahmen der
Presse- und Offentlichkeitsarbeit genutzt werden.

Die Talentleistungszentren erfahren besondere Betreuung und Beratung durch den Thiringer
Leichtathletik-Verband. Dariiber hinaus erhalten sie einen jahrlichen finanziellen Zuschuss aus
Fordermitteln des Verbandes.

Folgende Voraussetzungen sollten Talentleistungszentren erfillen:

0 ausreichende Anzahl von ausgebildeten C-/B-Trainern zur Organisation und Durchflihrung
eines differenzierten Trainings in den einzelnen Alters- bzw. Forderstufen

0 leistungssportgerechte Sportanlagen und -geréate

o langjahrige Talentsichtung, -férderung und -entwicklung bis hin zu D-Kader

o0 Talentsichtungsprogramm

Erwartungen die der Thiringer Leichatathletik-Verband an Talentleistungszentren knupft:

0 Kooperationsbereitschaft mit dem Verband

o0 Grundlage der Zusammenarbeit bildet das Regionalkonzept 2009 bis 2012 des Thiringer
Leichtathletik-Verbandes

vereinsibergreifendes Trainingsangebot fiir C-, B- und A-Schiiler

Konzentration auf Talentsichtung und Entwicklung von E- und D-Kadern

3 bis 4 mal wéchentliches Training

Teilnahme am TLZ-Vergleich

Punktliche Zuarbeit der vom Verband geforderten Ausarbeitungen

Benennung eines Leiters fur den organisatorischen und verwaltungstechnischen Bereich und
zur Kommunikation mit den eingebundenen Vereinen sichert
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THURINGER LEICHTATHLETIK-VERBAND

Bewerbungsbogen Talentleistungszentrum des TLV
(Bewerbungsfrist ist der 31.12.2008 (Poststempel).)

TLZ-Leiter:

Name:

Anschrift:

E-Mail:

Telefon/Fax:

Mobil:

Bewerber (Verein/Vereinsverbund):

Region/KFA:

Partnervereine:

Betreuungs-/Trainerstruktur:

Kindertraining (Trainer/Lizenz/Verein):

/ /
/ /
/ /




C-/B-/A-Schiiler (Trainer/Lizenz/Verein):

/ /
/ /
/ /
/ /
/ /
/ /

Jugend (Trainer/Lizenz/Verein):

/ /
/ /
/ /
/ /
/ /
/ /

Vereinsubergreifendes Trainingsangebot/-struktur:

Trainer/Trainingsort/Trainingsgruppe (Klasse/Disziplinblock)

Mo.: / /
/ /
/ /
Di.: / /
/ /
/ /
Mi.: / /
/ /
/ /
Do.: / /
/ /
/ /
Fr.: / /
/ /
/ /
Sa./So.: / /




Kaderzahlen:

E-Kader (Name/Verein):

D-Kader (Name/Verein):

/

/

DC-/C-Kader (Name/Verein):
/




TalentsichtungsmalRnahmen:

Bitte listen Sie hier die bestehenden Aktivitaten auf, vor allem fest vereinbarte Formen der
Zusammenarbeit und Partnerschulen. Dabei sollten die Schulen und die dort
mitarbeitenden Ubungsleiter namentlich benannt werden. Dariiber hinaus fallen hierunter
auch Talentsichtungsmaf3nahmen.

Ort, Datum Unterschrift
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